
QUADRO DE RECURSOS HUMANOS – LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE 

 

CARGO FUNÇÃO NO PROJETO REQUISITOS MÍNIMOS 
CARGA 

HORÁRIA 

REMUNERAÇÃO 

MENSAL 

Assistente 

Administrativo 

Executar atividades 

administrativas e financeiras do 

projeto, controle documental, 

apoio à gestão e prestação de 

contas. 

Formação técnica ou graduação em 

Administração; experiência mínima 

de 2 anos na área administrativa ou 

financeira. 

40 horas semanais 
R$ 3.500,00 (técnico) 

R$ 4.000,00 (graduação) 

Preparador 

Físico 

Auxiliar tecnicamente o 

coordenador do projeto, elaborar 

e executar planos de treinamento 

físico. 

Formação superior em Educação 

Física; experiência comprovada na 

modalidade do projeto. 

30 horas semanais R$ 6.000,00 a R$ 9.600,00 

Coordenador 

Técnico 

Coordenar os projetos e demais 

atividades exigíveis, 

supervisionar equipes e garantir o 

cumprimento do plano de 

trabalho. 

Formação superior em Educação 

Física; experiência comprovada na 

modalidade do projeto. 

30 horas semanais 
R$ 10.000,00 a  

R$ 16.000,00 

Coordenador de 

Projetos de 

Iniciação 

Coordenar as ações de iniciação 

esportiva, supervisionar 

professores e organizar 

atividades pedagógicas. 

Formação superior em Educação 

Física; experiência comprovada em 

projetos de iniciação esportiva. 

30 horas semanais R$ 6.000,00 

Fisioterapeuta 

Atendimento preventivo e 

reabilitação de lesões, 

acompanhamento funcional dos 

participantes. 

Formação superior em Fisioterapia; 

experiência comprovada. 
20 horas semanais R$ 7.000,00 



Professor de 

Educação Física 

– Iniciação 

Esportiva 

Ministrar aulas de iniciação 

esportiva, promover o 

desenvolvimento motor e 

esportivo. 

Formação superior em Educação 

Física; experiência em iniciação 

esportiva. 

20 a 30 horas 

semanais 
R$ 2.500,00 a R$ 3.000,00 

 


